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AB Andalise de Balanco.

AC Ativo Circulante.

AnC Ativo ndo Circulante.

APC Auditoria e Pericia Contadbil.

ART Artigo.

BP Balango Patrimonial.

BV Balancete de Verificagdo.

C Crédito.

CAD Consulta ao Cadastro.

CAT Certidao de Acervo Técnico.

cCL Capital Circulante Liquido.

CEF Caixa Economica Federal.

CEST Codigo Especificador da Substituicdo Tributaria.
CFC Conselho Federal de Contabilidade.

CFOP Cédigo Fiscal de Operagoes e Prestagaes.

CFu Custos Fixos Unitarios.

CHS Conversdo de Sinais.

CIF Cost, Insuranse and Freight — Custo, Seguro e Frete.
CLT Consolidacdo das Leis do Trabalho.

CMV Custos das Mercadorias Vendidas.

CNPJ Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

COFINS Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social.
CPC Comité de Pronunciamentos Contabeis.

CcPP Contribui¢do Patronal Previdenciaria.

CPV Custo dos Produtos Vendidos.

CSLL Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido.

CSP Contribui¢do Sindical Patronal.

CSSL Contribui¢do Social Sobre o Lucro.

CT-e Conhecimento de Transporte Eletronico.

CTN Codigo Tributario Nacional.

CVu Custos Variaveis Unitarios.

D Débito.

D/C Débito e Crédito.

DARF Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais.
DC Demonstragoes Contabeis.

DF Distrito Federal.

DFC Demonstracoes do Fluxo de Caixa.

DIFAL Diferencial de Aliquota.

DMPL Demonstragdo das Mutagoes do Patrimonio Liquido.
DOAR Demonstragdo das Origens e Aplicagoes de Recursos.
DP Dindmica Patrimonial.

DRE Demonstracdo do Resultado do Exercicio.

DSR Descanso Semanal Remunerado.
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DVA

Demonstragdo dos Valores Adicionais.

EC

Escritura¢do Contabil.

EIRELI
EP

Empresa Individual de Responsabilidade Limitada.
Equivaléncia Patrimonial.

EP

Estatica Patrimonial.

EPP

Empresa de Pequeno Porte.

Fator R
FC

Folha de Salario x Receita Bruta.
Fluxo de Caixa.

FCcP

Fundo de Combate a Pobreza.

FGTS
FIFO
FOB

Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.
First in, first out — Primeiro a Entrar, Primeiro a Sair.
Free On Board — Livre a Bordo.

FPV

Formacdo do Precgo de Venda.

FS

Folha de Salarios.

FV

Valor Futuro.

GFIP

HE

Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Informagées a Previdéncia Social.
Horas Extras.

Taxas Financeiras.

ICMS
IE

Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos.
Inventdrio de Estoques.

IN

Instru¢do Normativa.

INSS
IOF

Instituto Nacional do Seguro Social.
Imposto sobre Operagées Financeiras.

1P

Inventario Patrimonial.

1Pl

Imposto sobre Produtos Industrializados.

IPTU
IR

Imposto Predial e Territorial Urbano.
Imposto de Renda.

IRF

Imposto de Renda Financeiro.

IRPJ
IRRF
1SS

Imposto de Renda Pessoa Juridica.
Imposto de Renda Retido na Fonte.
Imposto Sobre Servicos.

ISSOM
LA

Impostos sobre Servico de Qualquer Natureza.
Lucro Arbitrado.

LALUR
LB

Livro de Apuragdo do Lucro Real.
Lucro Bruto.

LIFO
LL

Last in, First out — Ultimo a Entrar, Primeiro a Sair.
Lucro Liquido.

LOB

Lucro Operacional Bruto.

LP

Longo Prazo.

LP

Lucro Presumido.

LR

Lucro Real.

MDFe
ME

Manifesto de Documentos Fiscais Eletronicos.
Microempresa.

MET

Microempreendedor Individual.

MEP
MG

Meétodo da Equivaléncia Patrimonial.
Minas Gerais.
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ML Margem de Lucro.

MVA Margem de Valor Agregado.

n Periodo de prazo para pagamento.
NBCT Normas Brasileiras de Contabilidade.
NBM Nomenclatura Brasileira de Mercadoria.
NCM Nomenclatura Comum do Mercosul.
NE Notas Explicativas.

NF Nota Fiscal.

NFC-e Nota Fiscal de Consumidor Eletronica.
NF-e Nota Fiscal de Produto Eletronica.
NFS-e Nota Fiscal de Servico Eletronica.

ON Agdes Ordinarias.

P Preco.

PA Periodo de Apuragao.

PC Passivo Circulante.

PC Plano de Contas.

PD Parcela a Deduzir.

PEPS Primeiro que Entra Primeiro que Sai.
PIS Programa de Integragdo Social.

PL Patrimonio Liquido.

PMT Numero de Parcelas.

PN Ac¢des Preferenciais.

PnC Passivo Ndo Circulante.

POB Prejuizo Operacional Bruto.

PV Capital Inicial.

PVP Preco de Venda a Prazo.

Py Preco de Venda a Vista.

RB Receita Bruta.

RBAA Receita Bruta Acumulada no Ano Calendario Anterior.
Rbt12 Receita Bruta Acumulada nos Dozes Meses Anteriores.
RC Regime de Caixa.

RC Regime de Competéncia.

RCM Resultado com Mercadorias.

RE Resultado do Exercicio.

RELP Realizavel e Exigivel a Longo Prazo.
REM Receita de Exporta¢do de Mercadorias.
RES Receita de Exportagdo de Servigos.
RIR Regulamento do Imposto de Renda.
RLu Resultado do Lucro unitario.

ROB Resultado Operacional Bruto.

S/A Sociedade Anonima.

SC Santa Catarina.

SH Sistema Harmonizado.

SN Simples Nacional.

SRF Secretaria da Receita Federal.

ST Substituicdo Tributaria.

ST Tribunal Superior do Trabalho.
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UEPS Ultimo que Entra Primeiro que Sai.
UF Unidade Federativa.

Unipessoal Relativo a Uma So Pessoa.

VF Valor Fixo.

VL Venda Liquida.




CAPITULO

CONTABILIDADE
INTRODUTORIA

INTRODUCAO A CONTABILIDADE

EvoLucAo CONTABIL

A CONTABILIDADE ATUAL

CONCEITO DE CONTABILIDADE

INTERPRETAGCAO SOBRE CONTABEIS

ESTATICA PATRIMONIAL

DINAMICA PATRIMONIAL

ATOS E FATOS ADMINISTRATIVOS

IDENTIFICACAO DE DEBITO E CREDITO

ESTRUTURA PATRIMONIAL

PLANO DE CONTAS







CONTABILIDADE TOTAL » 2/

CONTABILIDADE
INTRODUTORIA

CAPIiTULO

A contabilidade introdutdria remete ao principio da ciéncia que estuda e
controla o patrimé6nio das empresas, facilitando assim o entendimento do campo
contabil, e ainda contribuindo para o auxilio da economia e da administragao das
organizagdes. Possibilita conhecer o mecanismo das operagoes institucionais tanto
em dreas ptblicas como privadas.

1.1. INTRODUCAO A CONTABILIDADE

Com o passar do tempo, ¢ comum que adotemos ideias fixas naquilo que
desenvolvemos rotineiramente. Desta forma, precisamos buscar constantemente
nossa histéria e raizes para relembrarmos e valorizarmos teoricamente as origens
de nossa capacidade de realizar as fungoes profissionais.

Procuramos demonstrar ao leitor interessado, profissional ou leigo, a evolugio
histérica e teérica da profissdo contdbil. Com este interesse, realizamos um pequeno
histérico da Contabilidade, retratando-a desde seus primérdios na histéria até os
dias atuais, demonstrando as diversas fases de realizagio da formagio contdbil.

1.2. EvoLucAo CONTABIL

A contabilidade ¢ uma das atividades mais antigas praticadas pelo ser
humano no planeta.

O largo da histéria humana discrimina a vivéncia concreta da ciéncia da
contabilidade. Registros pré-histéricos evidenciam que o desempenho dos nossos
ancestrais jd era realizado em torno desta ciéncia: 0 homem pré-histérico, com
suas necessidades fisiolégicas, desenvolvia o controle contdbil por meio do
controle alimentar’.

1.3. A CONTABILIDADE ATUAL

Estamos vivendo uma nova era profissional, a era da inteligéncia, a era do
saber. Neste contexto, todas as profissoes tém horizontes a serem conquistados, e

1

MARQUES, Wagner Luiz. Contabilidade Intermedidria: um estudo em cinco passos. Santa Cruz do
Rio Pardo: Editora Viena, 2019. p. 19-28.
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faz parte do percurso para a conquista destes horizontes o exercicio profissional
da contabilidade.

A profissao contibil vem ganhando novos ares e momentos felizes, pois o
empresariado necessita fundamentalmente de controles eficientes, de relatérios
consistentes da realidade econdmica experimentada e de dados qualificados para
o combate a concorréncia e a resiliéncia no mercado.

Jovens tém buscado seus horizontes procurando uma drea profissional antiga
que, todavia, galga uma atmosfera repleta de oportunidades.

O final do século XX chegou e com ele vivenciamos uma guerra: a guerra dos
conhecimentos. O mercado de trabalho prioriza pessoas com “Know how” abertas
a desenvolverem qualquer tipo de negécio, qualquer tipo de transagao, ter um
relacionamento voltado para seu préximo. Podemos notar pessoas hi muito tempo
afastadas dos bancos escolares sendo obrigadas a buscarem aquilo que ficou para
trds: o documento que possibilite concorrer a uma vaga no mercado de trabalho;
ou, ainda, pessoas que estdo procurando ao menos se igualarem as pessoas com
as quais convivem em seu meio, que hoje possuem a joia mais preciosa do ser
humano: o conhecimento.

Demonstramos nossa perspectiva da realidade para jovens e adultos alertando
que o documento expedido pelas escolas, faculdades, universidades etc. (o diploma)
constitui 50% da possibilidade de caminharmos no mercado de trabalho. Os
outros 50% correspondem 20 NOosso ser, estao na nossa alma, ou seja, estdo na
nossa vontade de conseguirmos nos espelhar em um sujeito digno de sabedoria e
detentor do conhecimento técnico de sua profissao.

Quando alcancamos o objetivo de sentar em um banco universitdrio
pensamos, ou mesmo falamos: “consegui romper a minha maior barreira”.
Coloco uma indagagio: serd mesmo? Pois nos deparamos com salas, no inicio
do periodo, repletas de alunos, repletas de entusiasmo e, quando chegamos
ao final do primeiro periodo estas mesmas salas se tornaram grandes em
relagdo as pessoas que estdo dentro delas; o cendrio ¢ ainda mais critico no
ultimo periodo dos cursos: a evasdo é tamanha que nos causa estranhamento
a realidade na qual tantas pessoas que “romperam a barreira”, por diferentes
motivos, recuam da formagao.

Para o conhecimento do homem, a frase “rompi a minha maior barreira” é
equivocada, pois o dia a dia que vivemos ¢ uma barreira que ultrapassamos; os
nossos estudos nunca chegam ao fim, dado que o mundo estd sofre mudangas
significativas a cada segundo, cabendo a nés buscarmos o conhecimento destas
mudangas. Temos que acompanhar a globalizacio, a economia que estd ao nosso
redor e estarmos atentos também aquilo que ndo estd imediatamente préximo
a nds. Temos que nos preocupar com a politica, pois é com ela e por meio dela
que se criam as leis que nos regem. Temos que estar atentos para no cairmos no
obscuro mundo do nio saber.



CONTABILIDADE TOTAL » 23

Devemos estar em busca daquilo que nos satisfaz, do conhecimento
que fundamenta os nossos saberes. Dai a importancia de nos aplicarmos aos
contetidos que nos trazem prazer em ler, calcular, estudar, dialogar... ou seja, de
nos empenharmos no aprimoramento pessoal sem constrangimentos e sem medo
de sermos felizes.

Dedicando-se com afinco, atingiremos o éxtase de nossa satisfagio. Bem por
isso, que precisamos fazer com carinho aquilo que assumimos, pois é assim que
preencheremos o nosso ser de contentamento e obteremos éxito em nossas proposigoes.

A Contabilidade é a ciéncia que estuda, registra, controla e analisa o patrimonio
das entidades publicas, privadas, mistas etc. Sua finalidade é manter os registros e o
controle do patriménio na maior ordem. Seu objeto é o patriménio das entidades.
Seu objetivo é gerar as informagdes com a méxima clareza possivel, de modo
que seus usudrios possam tomar conhecimento da situagio de sua organizagio
e, sobretudo, munidos de informagées detalhadas, tomar as decisoes cabiveis e
necessdrias para sua empresa.

Os conhecimentos tedricos apresentados nesta obra nos mostram, com palavras
simples, que a contabilidade é a geradora de informagdes que sio conhecidas e
sofrem mudancas em diferentes aspectos: bens, direitos, obrigagoes... Por meio e
a partir deles, viajaremos nos conhecimentos préticos da contabilidade.

O profissional contdbil pode ou deve ter qualificagdes para atuar como/em:

» Controle de Estoques.

» Controle Financeiro.

» Controle em Departamento Pessoal.

» Analista de Sistemas Contédbeis.

» Analista Financeiro.

» Analista de Sistema de Informacio Gerencial.
» Analista das Demonstragoes Financeiras.
» Analista de Custos.

» Contador Fiscal.

» Contador do Ativo Fixo.

» Contador de Custos.

» Contador Rural.

» Contador Hospitalar.

» Contador de Hotelaria.

» Contador em Construcio Civil.

» Contador de Empresas Industriais.

» Contador de Empresas Comerciais.

» Contador de Empresas de Seguros.

» Contador de Empresas Pablicas e Mistas.
» Contador de Empresas Financeiras.

» Contador de Empresas de Corretagens.

» Contador de Empresas Prestadoras de Servigos.
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» Auditor.

» Perito Contabil.

» Consultor Contdbil.
» Professor.

» Palestrante.

Cada um destes ramos que a contabilidade oferece para o profissional precisa
ser estudado com carinho. O profissional contador pode, também, atuar em
muitas outras dreas de empresas nio citadas. Com este conjunto de atuagoes
possiveis, compreendemos que o profissional contador pode desenvolver, na
sua amplitude de conhecimentos, uma ampla versatilidade de trabalhos que lhe
qualificam para a atuacio em inimeros campos de trabalho. Detalharemos, em
um futuro préximo, cada um dos itens citados acima, mas, por ora, deixo apenas
alguns dizeres: analise, conscientize-se, verifique os pormenores desta profissio.
Todos temos um pouco de contador, mas talvez ainda nao saibamos agir com
todos os detalhes da 4rea.

1.4. CoNCEITO DE CONTABILIDADE

Contabilidade cientifica ¢ a ciéncia que estuda e controla o patriménio das
entidades. Também podemos conceituar a contabilidade como ciéncia que registra
os fatos e gera informagoes sobre o patriménio da empresa.

O objeto da contabilidade ¢ o patriménio, o conjunto de bens, direitos e
obrigacées vinculado a uma entidade econdmica/administrativa.

A finalidade da contabilidade é manter o registro e o controle do patriménio
das entidades, com o fim de fornecer informagées e interpretacoes sobre a
composicao e as variagdes desse patrimonio.

O objetivo da contabilidade é a geragio/organizacio de informagdes para que
os diversos usudrios possam ter conhecimento da situagio da organizagio em um
dado momento, para que, fundamentados nelas (nas informagoes), possam tomar
decisdes que considerem necessdrias.

As informagées sao transcritas através de relatdérios, conforme a Lei
n.° 11.638/2007, das Sociedades An6nimas, em substituicio a Lei n.© 6.404/76:
Balango Patrimonial, Demonstracio de Resultado do Exercicio, Demonstracio
de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragoes das Mutagoes do Patriménio
Liquido, Demonstragoes de Fluxo de Caixa e Notas Explicativas.

A contabilidade, desde seu aparecimento como conjunto ordenado de
conhecimentos, com objeto e finalidade definidos, tem sido considerada como
arte, como técnica ou como ciéncia, de acordo com a orientagio seguida pelos
doutrinadores ao enquadra-la no elenco das espécies do saber humano. Para nés,
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que consideramos um conjunto de conhecimentos sistematizados, com principios e
normas préprias, ela é, na acepgao ampla do conceito de ciéncia, uma das ciéncias
econdmicas e administrativas.

Sua finalidade é manter o registro e o controle do patriménio das entidades,
com o fim de fornecer informagoes e interpretagdes sobre a composicio e as
variacoes desse patrimonio. Seu objetivo de estudo ¢é, pois, o patrimonio, e
seu campo de aplicagio o das entidades econdmico-administrativas, assim
chamadas aquelas que, para atingirem seu intuito econdmico ou social, utilizam
bens patrimoniais e necessitam de um érgao administrativo que pratique os
atos de natureza econdémica e financeira necessdrios as finalidades pretendidas.
Dai se conclui que somente os patrimonios ociosos, nio—produtivos e
nio administrados podem dispensar a agdo controladora e informativa
da contabilidade.

A Contabilidade alcanga sua finalidade por meio do registro de todos os fatos
relacionados com a formagdo, a movimentagio e as variagoes do patriménio
administrativo vinculado a entidade, com o fim de assegurar seu controle e fornecer
a seus administradores as informacoes necessdrias a acio administrativa, bem como
a seus titulares (proprietdrios do patriménio) e demais pessoas com ele relacionadas,
as informagoes sobre o estado patrimonial e o resultado das atividades desenvolvidas
pela entidade para alcancar seus fins.

Nos tempos modernos, com a formagio das grandes empresas (sociedades
abertas), a informagao contdbil passou a ser de interesse de grupos cada vez
mais amplos de individuos, que incluem nio somente acionistas, mas também
fornecedores, banqueiros, poderes publicos (arrecadadores de impostos) e de
empregados que participam do lucro das empresas. De forma indireta, mesmo
a sociedade em geral ¢ interessada na informagao contdbil, pois a vitalidade das
empresas ¢ assunto de relevante interesse social.

O registro de todas as ocorréncias patrimoniais ¢é feito pela contabilidade através
de técnicas que lhe sdo préprias, conjunto chamado de escrituragdo.

Como o simples registro dos fatos no é elemento suficiente de informagio, a
contabilidade retne os fatos registrados, também segundo procedimento préprio,
em demonstragdes expositivas, que recebem a designagao genérica de demonstragio
contdbil, denominagées especificas de inventdrios, balangos patrimoniais,
demonstragoes de resultados, de lucros acumulados, de origens e aplicagoes de
recursos de variagoes do patriménio liquido e outras.

Utiliza-se ainda a Contabilidade, de mais uma técnica especializada, com o fim
de confirmar a exatidao dos registros e das demonstragoes contdbeis - é a Auditoria,
que constitui atualmente uma das mais importantes especializa¢des do profissional
da contabilidade. Além da técnica de auditoria que se utiliza na contabilidade,
temos também a técnica especializada chamada genericamente de Andlise de Balango,
que, utilizando métodos e processos especificos, permite decompor, comparar e
interpretar o contetido das demonstragdes contdbeis, fornecendo informacoes
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analiticas e Gteis nao somente a administradores e titulares do patriménio, mas a
todos os que com este mantém relacoes de interesse.

As variagdes patrimoniais sdo qualitativamente representadas pelos diversos
tipos de receitas e despesas, e quantitativamente pelos seus respectivos valores.

O aspecto especifico, também chamado qualitativo, considera as espécies de
bens, direitos e obrigacdes que compée a riqueza patrimonial, tais como: dinheiro,
mercadorias, méveis e contas a receber ou a pagar. O aspecto guantitativo evidencia
a quantidade de cada um desses componentes, monetariamente representada como:
caixa R$ 500,00, mercadorias R$ 1.000,00, méveis R$ 200,00, contas a receber
R$ 100,00, contas a pagar R$ 150,00...

Essas informagoes sao indispensdveis a orientagio administrativa, permitindo
eficiéncia na gestdo econdmica da entidade e no controle dos bens patrimoniais.

Nio é somente a administra¢io, entretanto, que interessam o controle de
patrimonio e as informagoes e interpretagoes sobre sua composicio e variagoes,
mas também a terceiros que tém interesses vinculados ao patriménio: investidores,
fornecedores, financiadores, autoridades fiscais ¢ demais pessoas ou entidades que
mantém relagbes econdmicas ou financeiras com a entidade administrada.

A contabilidade desempenha, em qualquer organismo econdmico, o mesmo
qualq

papel que a histéria na vida da humanidade. Sem ela nio seria possivel conhecer o

passado nem o presente da vida econdémica da entidade, ndo sendo também possivel

fazer previsoes para o futuro nem elaborar planos para a orienta¢io administrativa.

A Contabilidade se utiliza das seguintes técnicas contibeis:

» Escrituragio.

» Demonstra¢oes contdbeis (inventdrio, balancos e outras).
» Auditoria.

» Andlise de Balanco.

Escrituragdo é o registro dos fatos que ocorrem no patriménio. Esse registro ¢
feito em ordem cronoldgica, o que dd a contabilidade caracteristicas de verdadeira
histéria do patriménio. Nao se cinge a esse histdrico, entretanto, sua fungio, pois
os registros evidenciam a expressao monetdria dos fatos e os selecionam de acordo
com a natureza de cada um, proporcionando sua reunido em grupos homogéneos
que distinguem os diversos componentes do patrimonio e suas respectivas variagoes.

O simples registro e selecao dos fatos, dados seus volumes e heterogeneidade,
nio ¢ elemento suficiente para atingir a finalidade informativa da contabilidade.
Dai serem esses fatos reunidos em demonstragdes expositivas que recebem a
denominagao genérica de Demonstragoes Contdbeis. Quando essas demonstragdes
tém em vista a exposi¢io dos componentes patrimoniais, recebem o nome de
Balango Patrimonial. Quando visam demonstrar as variagdes patrimoniais e o
resultado econdmico de um periodo administrativo, recebem a denominagio de
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Demonstragio de Resultado do Exercicio. Outros tipos de demonstra¢io existem,
recebendo denominagées especificas, tais como Demonstracio das Origens e
Aplicagdo de Recursos, Demonstragdo de Lucros Acumulados, Demonstragio das
Variagoes Patrimoniais Liquidas etc. Quando a demonstragio ¢ analitica e especifica
de determinados componentes patrimoniais, tem o nome de inventdrio.

Para confirmar a exatido dos registros e das demonstragdes contdbeis, a
contabilidade se utiliza também de uma técnica que lhe é prépria, chamada
Auditoria, que consiste no exame de documentos, livros e registros, obedecendo
a normas especificas de procedimentos com o objetivo de verificar se as
demonstragdes contdbeis representam adequadamente a posigio econémico-
financeira do patriménio e os resultados do periodo administrativo, de acordo com
os principios de contabilidade geralmente aceitos, aplicados de maneira uniforme
em periodos sucessivos.

Como algumas das demonstragoes contdbeis sdo sintéticas e nem sempre
esclarecem a composicao analitica do patrimoénio e de suas variagoes, a
Contabilidade dispoe de variadas técnicas especializadas, uma delas denominada
Andlise de Balangos, a qual permite decompor, comparar e interpretar essas
demonstragoes, oferecendo aos interessados na riqueza patrimonial dados analiticos
e interpretacio sobre os componentes do patriménio e sobre os resultados da
atividade econ6mica desenvolvida pela entidade.

A contabilidade que tem por finalidade analisar, interpretar e registrar
os fendmenos que ocorrem no patrimdnio das pessoas fisicas e juridicas,
busca demonstrar aos seus usudrios, por meio de relatérios préprios (Balango
Patrimonial, Demonstragio de Resultado do Exercicio, Demonstragio de Lucros
ou Prejuizos Acumulados, Demonstra¢io do Resultado Abrangente, Demonstracio
das Mutagées do Patriménio Liquido, Demonstragio dos Fluxos de Caixa,
Demonstracio do Valor Adicionado, notas explicativas e outros), as informagoes
sobre o comportamento dos negdcios para que se possam tomar decisoes.

A nova legislacio sancionada pela Lei n.° 11.638/2007, concilia a contabilidade
brasileira aos padrdes internacionais, o que facilita o investimento estrangeiro.
Além disso, obriga as grandes empresas de capital fechado a divulgarem seus
balangos. Com as novas regras, diversas alteragdes significativas ocorreram, dentre
as quais observam-se:

» A Demonstragao das Origens e Aplicagoes de Recursos - DOAR foi extinta.

» Torna-se obrigatdria a elaboracio e publicagio da Demonstragao dos Fluxos
de Caixa - DFC e da Demonstracio do Valor Adicionado — DVA.

» A DFC nio ¢é obrigatéria as pessoas juridicas com patriménio liquido
inferior a R$ 2.000.000,00 (dois milhées de reais).

» A DVA ¢ exigida para todas as companhias abertas.

» O Ativo Permanente agora possui um novo grupo chamado “Intangivel”,
além dos jd existentes “Investimentos”, “Imobilizado” e “Diferido”.
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Foi extinta a “Reserva de Reavaliagao”, que deu lugar a conta “Ajustes de
Avaliagio Patrimonial”, a qual possui caracteristicas diferentes.

Ainda no Patriménio liquido, foi incluida também a rubrica “A¢des em
Tesouraria”.

Foram extintas as reservas de capital “Prémio Recebido na Emissiao de
Debéntures” e “Doagoes e Subvengoes para Investimentos”, sendo esta
tltima controlada na conta “Reserva de Incentivos Fiscais” e poderd ser
excluida da base de cdlculo dos dividendos obrigatérios.

A conta “Lucros e Prejuizos Acumulados”, deixa de existir, dando lugar a
conta “Prejuizos Acumulados”. Assim, o resultado positivo deve ser contro-
lado nas contas de reservas de lucros ou destinado de acordo com a deter-
minagao social.

Ocorreram alteragoes para a avaliagio dos investimentos pelo Método da
Equivaléncia Patrimonial que, agora, ndo mais precisa ser relevante.

Aparentemente esse processo ¢ bastante simples. A contabilidade obtém os

dados através de documentos (notas fiscais, requisiges, etc.) os sintetiza e apresenta

a0s

usudrios na forma de relatério. Todavia existem dois pontos fundamentais a

serem considerados, os quais, de certa forma, complicam o processo de geragio

das

»

»

»

»

informagcoes:
Quem sio os usudrios da informagao contdbil?
Como gerar informagdes para esses usudrios?
Os usudrios da informagio contdbil podem ser classificados da seguinte forma:

Usudrios Internos: Diretores, gerentes, encarregados de produgio, chefes
de departamento etc.

Usudrios Externos: Governo, bancos, fornecedores, sindicatos, acionistas
ou quotistas.

A complexidade do processo de geragio de informacdo contdbil surge em

funcio da imensa gama de usudrios internos e externos, cada qual com requisitos

especificos e processos decisérios diferenciados.

»

»

»

»

»

»

»

Alguns usudrios da informagao contdbil e a natureza bdsica da informacao:

Usudrios: Informagao contdbil mais importante.

Bancos e financiadoras: Capacidade de pagamento da empresa.

Entidades governamentais: O lucro tributével, produtividade e valor adicional.
Acionista ou quotista majoritdrio: Retorno sobre o capital investido.
Empregados: Fluxo de caixa capaz de assegurar a empresa condigoes de boa
remuneragao.

Sindicatos: Fluxo de caixa futuro e rentabilidade.

Administragao: Rentabilidade e capacidade de pagamento.
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Observando o tipo de informagio requisitada pelos diversos usudrios, verifica-se
que em geral eles estdo preocupados com a capacidade de geragdo de caixa e
rentabilidade da empresa. Isso implica afirmar que a informagio contdbil somente
serd importante na medida em que serve como instrumento de medigdo sobre
eventos ou tendéncias futuras.

Na verdade, as informacoes contdbeis nao sio elaboradas em funcio dos
processos dos usudrios. O processo decisério é que, infelizmente, acaba sendo
influenciado pela informacio contdbil disponivel. O contador deve possuir
habilidade suficiente para entender que seria injusto oferecer aos usudrios internos
os mesmos relatérios padronizados que apresentam aos usudrios externos. Entao,
como a contabilidade pode atingir seu objetivo de gerar informagées aos diversos
usudrios, se nao ¢ possivel a padronizagao da informa¢io? Na medida em que
a contabilidade procura, por meio de um conjunto bdsico e padronizado de
informagées atender diversos usudrios, adaptando-o de acordo com requisitos
especificos particulares, percebe-se que estd atingindo o seu objetivo. Na verdade,
gerar informagoes oportunas de acordo com o modelo decisério de cada usudrio
nao ¢ tarefa ficil. Todavia ¢ uma meta que se busca atingir via aperfeicoamento
da contabilidade e, nesse caminho, é importante ter consciéncia da importancia
de se conhecer bem os requisitos dos usudrios da informacio contdbil.

1.5. INTERPRETACAO SOBRE CONTABEIS

A contabilidade ¢ a ciéncia que estuda e controla o patriménio das empresas.
Podemos, também, identificar a contabilidade como sistemdtica de geragdo de
informagoes que sio conhecidas no decorrer da apuragio dos fatos, informagoes
estas que sofrem mudancas na composi¢ao de bens, direitos e obrigacoes.

Em sintese: a contabilidade registra os fatos e gera informacées do
patriménio das empresas.

A finalidade da contabilidade é manter o registro e o controle do patriménio
das empresas, com a finalidade de fornecer informagoes e interpretagdes sobre a
composi¢io e as variagoes patrimoniais e, estas informagoes, sio apresentadas aos
usudrios através de relatérios préprios como:

» Balango Patrimonial.

» Demonstragao de Resultado do Exercicio.

» Demonstragio de lucros ou prejuizos acumulados.

» Demonstragao das Mutagdes do Patriménio Liquido.
» Demonstragio de Resultado Abrangente.

» Demonstracoes do Fluxo de Caixa.

» Demonstragao do Valor Adicionado.

» Notas explicativas.

» Balancete de Verificacio.



30 e+ CONTABILIDADE TOTAL

» Inventdrio de estoques.
» Inventdrio patrimonial.

O objetivo da contabilidade ¢ apresentar as informagées geradas para que
os diversos usudrios possam tomar conhecimento da situagdo da empresa em
um dado momento, embasados nestas informagoes, tomem as decisdes que
considerem necessdrias.

Os meios que se utilizam da contabilidade para atingir sua finalidade sao:

» Escrituragio contdbil.

» Demonstracoes contdbeis.
» Auditoria e Pericia contdbil.
» Anilise de Balanco.

O objeto da contabilidade é o Patriménio.

» Patriménio: é o conjunto de bens, direitos e obrigagdes das empresas.

» Ato administrativo: s30 acontecimentos que ocorrem na empresa € que nao
provocam alteracoes no patrimonio.

» Fato Administrativo: sio acontecimentos que provocam variagdes nos
valores patrimoniais, podendo ou nio alterar o patrimonio liquido.

» Contas: ¢ o nome técnico dado aos componentes patrimoniais e aos
elementos de resultados.

As contas classificam-se em:

» Contas Patrimoniais
» Ativo: Compdbe o conjunto de bens e direitos.

»

Passivo: Compdée todas as obrigagoes.

» Contas de Resultado

»

»

»

»

»

Receita: E o reembolso de capitais investidos em bens e servicos, ou a
remuneracio de capitais investidos em bens para rendimentos.
Despesas: Representam uma inversao de capital, no sentido de cooperar
na produgio ou na distribuicao de riqueza.

Custos: Representam as multiplas aplicagoes de bens ou servigos para
obtencio de um bem de uso ou de troca.

Plano de contas: E um elenco de todas as contas previstas pelo setor
contdbil da empresa como necessdrias aos seus registros contdbeis.
Métodos das Partidas Dobradas: E a forma de realizar as devidas escri-
turacoes contdbeis, sendo elas:

» Débito: Compde o aumento das contas do ativo e das despesas.

» Crédito: Compde o aumento das contas do passivo e das receitas.





